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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии в соответствии с  

Законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. № 273-

ФЗ, ст. 26., Уставом МБОУ «Лицей № 50 при ДГТУ». 

1.2. Совет муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

города Ростова-на-Дону «Лицей № 50 при ДГТУ» (далее Совет лицея) - это 

рабочий орган общественного самоуправления, призванный обеспечить 

совершенствование, стабилизацию образовательного процесса в пределах, 

установленных законодательством Российской Федерации, и в 

соответствии с Уставом лицея. 

1.3. Целью деятельности Совета лицея является руководство 

функционированием и развитием образовательной системы лицея в 

соответствии с её стратегическими документами: Уставом, концепцией и 

программой развития, перспективной образовательной программой, 

комплексно-целевыми программами и программами развития отдельных 

направлений. 

1.4. Основополагающими принципами Совета лицея являются: 

  принцип равного представительства в Совете лицея всех категорий 

участников образовательного процесса; 

  принцип коллегиальности в обсуждении проблем и принятии решений; 

  принцип равенства в полномочиях членов Совета лицея; 

  принцип открытости по рассмотрению всех вопросов повестки дня. 

1.5. Совет лицея работает в тесном контакте с учредителем, 

администрацией и общественными организациями лицея в соответствии с 

Законом «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом лицея в 

рамках своих полномочий. 

 

II. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА ЛИЦЕЯ 

 

2.1. Содействие более полной и качественной реализации уставных целей 

деятельности лицея. 

2.2. Совершенствование условий, организационных форм и повышение 

эффективности образовательного процесса. 

2.3. Обеспечение соблюдения законных прав и интересов участников 

образовательного процесса в лицее. 

2.4. Обеспечение открытости образовательной, финансово-хозяйственной и 

иной деятельности лицея. 

 

III. ПОЛНОМОЧИЯ СОВЕТА ЛИЦЕЯ. 

 

3.1. К компетенции Совета лицея относятся: 

 выработка перспективных направлений развития МБОУ; 

 разработка программы развития МБОУ; 



 рассмотрение вопросов, касающихся функционирования МБОУ по 

представлению одного из представителей Совета; 

 согласование локальных актов, разработанных МБОУ;  

 учреждение премий и стипендий обучающимся за особые успехи в 

учении, в интеллектуальных, творческих, спортивных состязаниях; 

 принятие решения об исключении обучающегося из МБОУ;  

 заслушивание администрации МБОУ о расходовании бюджетных средств, 

использовании иных источников финансирования; 

 рассмотрение вопросов о дополнительных источниках финансирования на 

развитие материально-технической базы МБОУ; 

 представление интересов МБОУ в органах управления образованием, 

общественных объединениях, а также, наряду с родителями (законными 

представителями), интересов обучающихся, обеспечивая социально-

правовую защиту несовершеннолетних; 

 решение вопросов, связанных с привлечение благотворительных взносов; 

 решение других вопросов текущей деятельности МБОУ. 

3.2. Совместно с администрацией лицея Совет лицея: 

 участвует в подготовке и заключении договоров со сторонними 

организациями, учреждениями; 

 представляет интересы лицея в органах управления образованием, 

общественных объединениях, а также, наряду с родителями (законными 

представителями), интересов обучающихся, обеспечивая социально-

правовую защиту несовершеннолетних; 

 рассматривает вопросы соблюдения и выполнения Устава лицея 

обучающимися, их родителями (законными представителями) и 

работниками лицея; 

 способствует привлечению внебюджетных источников для реализации 

программы развития лицея; 

 определяет критерии и порядок выделения премий, финансовой помощи 

из внебюджетных источников обучающимся и работникам лицея; 

 рассматривает решения о награждении работников лицея. 

 

IV. РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ СОВЕТА ЛИЦЕЯ: 

 

4.1. Совет формируется из представителей обучающихся (старше 14 лет), их 

родителей (законных представителей), работников МБОУ (по пять 

человек от каждой из перечисленных категорий. В составе Совета 

должно быть нечетное количество членов. 

4.2. Совет избирается на 2 года. Представители обучающихся и родителей 

избираются на собраниях по параллелям классов. Представители 

работников МБОУ избираются на общем собрании работников МБОУ. 

Любой член Совета может выйти из состава Совета по письменному 

заявлению. На освободившееся место избирается новый представитель. 

4.3. Выборные представители обучающихся, родителей (законных 



представителей), работников Организации, являющиеся членами Совета, 

представляют интересы субъектов образовательного процесса и 

принимают участие в управлении организацией.  

4.4.   Представители, избранные в Совет, выполняют свои обязанности на 

общественных началах. 

4.5. Совет на первом заседании избирает из своего состава председателя, 

который руководит работой Совета, проводит его заседания и 

подписывает решения. 

4.6. Совет МБОУ созывается председателем по мере необходимости, но не 

реже 2 раз в год.  

4.7. Решения Совета являются правомочными, если на его заседании 

присутствовало не менее двух третей состава Совета и если за принятие 

решения проголосовало не менее двух третей присутствующих, среди 

которых были равным образом представлены все три категории членов 

Совета. Процедура голосования определяется Советом лицея на своем 

заседании.  

4.8. Решения Совета лицея доводятся председателем Совета до участников 

образовательного процесса не позднее, чем в течение трех дней после 

прошедшего заседания. 

 

V. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО СОВЕТА ЛИЦЕЯ: 

 

Основными документами для организации деятельности Совета лицея 

являются: 

- отраслевые нормативно-правовые документы; 

- Устав и локальные акты лицея; 

- концепция и программа развития лицея; 

- перспективная образовательная программа лицея; 

- план работы Совета лицея на учебный год; 

- протоколы заседаний Совета лицея; 

- публичный отчет председателя Совета лицея в начале нового учебного 

года перед педагогическим коллективом, родительской и ученической 

общественностью. 
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